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1.0 ARGYMHELLION    
 

A1- Bod y pwyllgor Sgriwtini yn nodi trefniadau’r gwasanaeth a’i ddadansoddiad o 
berfformiad ac ansawdd mewn perthynas â chynnal Asesiadau Craidd, ynghyd 
â’r camau gwella sydd mewn lle.  
 

2.0 RHESYMAU 
 
2.1 Mae gan y Gwasanaeth Plant weithdrefn ynglŷn â sut y mae’n disgwyl i 

Asesiadau Craidd gael eu cwblhau; mae hyn yn ei gwneud yn glir beth a 
ddisgwylir gan ymarferwyr unigol ac yn cydymffurfio â’r Fframwaith ar gyfer 
Asesu plant mewn Angen a’u Teuluoedd (y Fframwaith Asesu) sy’n darparu 
cyfarwyddyd i weithwyr proffesiynol a staff eraill fydd yn cymryd rhan mewn 
gwneud asesiadau o blant mewn angen a’u teuluoedd. 

 
2.2 Mae hyfforddiant a goruchwyliaeth wedi ei ddarparu fel y gall gweithwyr 

cymdeithasol ddatblygu eu sgiliau a’u gwybodaeth mewn perthynas â’r maes 
ymarfer hwn. 

 

2.3 Mae’r Gwasanaeth Plant wedi mabwysiadu Fframwaith Risg sy’n seiliedig ar 

dystiolaeth ac y mae staff wedi derbyn hyfforddiant ar y Fframwaith.   

 

2.4 Mae gan y Gwasanaeth Plant Fframwaith Sicrwydd Ansawdd sydd yn helpu’r 

gwasanaeth i nodi ac i sicrhau gwelliannau o ran ymarfer. Mae cryn waith wedi 

ei gynnal mewn perthynas â’r maes asesu craidd fel y gwelir yn yr adroddiad 

sydd wedi ei atodi.  Mae’r gwasanaeth yn canolbwyntio ar y gwelliannau 

canlynol:- 
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 Adolygu’r ddogfen Asesiadau Craidd er mwyn cefnogi ymagwedd 
dadansoddol wedi ei selio ar dystiolaeth 

 Parhau i wreiddio Teclynnau Risg mewn modd cynhwysfawr a 
phwrpasol. 

 Parhau i gefnogi ymarfer trwy hyfforddiant, mentora a goruchwyliaeth. 

 Sicrhau bod Asesiadau Craidd yn ystyried cynnal asesiadau rhiantu 
cynnar sy’n ymgorffori mewnbwn gan bartneriaid amlasiantaethol. 

 Dylai’r Grŵp Craidd Amlasiantaethol gymryd perchenogaeth o’r 
Asesiadau Craidd a’u defnyddio i nodi ffactorau risg blaenoriaeth sydd 
angen sylw amlasiantaethol.    

 

 

2.5 Mae gan y Gwasanaeth Plant drefniadau yn eu lle ar gyfer Rheoli Perfformiad ac 

y mae’n gallu tystiolaethu i welliannau sylweddol o ran yr amser a gymerir i 

wneud asesiadau craidd yn erbyn dangosyddion perfformiad. 
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ATODIAD 1 – Adroddiad gan y Rheolwr Sicrwydd Ansawdd 
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Byrfoddau: 

 Gwasanaethau Plant Ynys Môn – IACS 

 Dangosydd Perfformiad - PI 

 Cynhadledd Diogelu Plant – CPC 

 Plant y Gofelir Amdanynt – LAC 

 Diogelu Plant – CP 

 Plant mewn Angen – CIN 

 Sicrwydd Ansawdd – QA 

 Fframwaith Sicrwydd Ansawdd – QAF 

 Tim Rheoli’r Gwasanaethau Plant – CSMT 

 Uwch Dîm Rheoli’r Gwasanaethau Plant – SMT 

 Gweithdrefnau Diogelu Plant Cymru Gyfan (2008) - AWCPP 

 

1.0 Cyflwyniad: 

Gofynnodd y Pwyllgor Sgriwtini Corfforaethol i’r Pennaeth Gwasanaeth ddarparu 

trosolwg ac adroddiad ar gynnydd mewn perthynas ag amseroldeb ac ansawdd 

asesiadau craidd. 

 

 



 
 

 
 

2.0 Beth yw Asesiad Craidd?  

Mae’r Cyfarwyddyd Fframwaith ar gyfer Asesu yn dweud bod yn rhaid i’r asesiadau 

cychwynnol a chraidd gael eu gwneud o fewn cyfnodau amser penodol.  

2.1 Proses Asesu Craidd: 

 

[“clockwise”] 
Capasiti Rhiantu 
Gofal Sylfaeno 
Sicrhau Diogelwch 
Cynhesrwydd Emosiynol 
Ysgogiad 
Cyfarwyddyd a Therfynau 
Sefydlogrwydd 
Hanes Teuluoedd a Gweithrediad 
Teulu Ehangach 
Tai 
Cyflogaeth 
Incwm 
Integreiddiad Cymdeithasol y Teulu 
Adnoddau Cymunedol 
Sgiliau Hunanofal 
Cyflwyniad Cymdeithasol 
Perthnasau Teulu a Chymdeithasol 
Identiti 
Datblygiad Emosiynol ac Ymddygiadol 
Addysg  
Iechyd 
 
Anghenion Datblygiadol y Plentyn (chwith) 
Diogelu Plant a Hyrwyddo Lles (canol) 
Ffactorau Teulu ac Amgylcheddol (gwaelod) 
Capasiti Rhiantu (dde) 



 
 

 
 

2.2 Arfer Dda wrth Asesu: 

Yn ôl Gweithdrefnau Plant Cymru Gyfan: 
‘Serious case reviews frequently highlight the importance of assessment and 
analysis.   Assessment is the process by which information is collected, collated and 
analysed. Effective assessment seeks overall patterns that explain what has 
happened to a child and provides a framework for understanding and analysing 
need, risk and the danger individuals pose for children.  Particular care needs to be 
taken that assessments do not become over optimistic or minimise risk to children. 
The focus needs to be on gathering evidence to make judgements about whether a 
child is safe from injury, neglect, and emotional or sexual abuse’ (Gweithdrefnau 
Diogelu Plant Cymru Gyfan, 2008) 
 

2.3 Yn ôl Gweithdrefnau Diogelu Plant Cymru Gyfan :- 

i) ‘A core assessment must be started for each child who is the subject of child 
    Protection section 47 enquiries; both commence at the same time.  
 

ii) The purpose of the core assessment is to enable sound professional judgements          
 to be made about how best to intervene to safeguard and promote a child’s 
 welfare. 
 

iii) The core assessment should be completed within 35 working days. It should   
 build on all the information obtained in the course of the initial assessment 
 and the section 47 enquiries. It should provide evidence on which to base 
 judgements and plans on how best to safeguard a child, promote his or her 
 welfare and support parents in promoting their children’s welfare. 
 
iv)  The core assessment is the responsibility of all professionals who are members 
  of the core group and this responsibility will be reflected in their full contribution to    
  the process. 
 

v) The core assessment will include an analysis of: 

 • The child’s developmental needs; 
 • The parents’ capacity to respond to those needs, including the parents’ability 
    to ensure that the child is safe from harm; 
 • The wider circumstances of the family. 
 
vi)   The assessment will take into account the ethnic and cultural needs of the child 
 and family. The  family should be encouraged and enabled to participate in the 
 assessment and the allocated social worker should explain the process 
 throughout’. (Gweithdrefnau Diogelu Plant Cymru  Gyfan, 2008) 
 

 



 
 

 
 

3.0 Cwblhau Asesiad Craidd o fewn y Cyfnod Amser: 

Ar y cyfan rydym wedi gwella ein perfformiad yn y ddau faes ers 2010/11. 

   

 

 
 

3.1 Cynnal Asesiadau SMART: gyda phwrpas clir o fewn cyfnod amser digonol,  
 sydd  wedi ei gynllunio a’i gytuno; yn cynnwys cymryd camau penodol, gyda  
 diweddariadau amserol fydd wedi eu cofnodi’n glir. 
 



 
 

 
 

Bydd asesiadau, yn arbennig Asesiadau Craidd, yn cael eu gwneud ar gyfer y rhan 
fwyaf o’r achosion a gyfeirir at y Gwasanaethau Plant.  Fodd bynnag, er bod 
canfyddiadau mewn adroddiadau wedi amlygu bod perfformiad yn erbyn targedau yn 
uchel, mae sicrwydd ansawdd mewnol ac allanol wedi nodi nad yw’r rhesymau dros 
gynnal yr asesiadau bob amser wedi eu cytuno’n glir, eu cofnodi yn ystod 
goruchwyliaeth neu eu dogfennu o fewn yr asesiad.  Mae diffyg ffocws ynghylch 
pwrpas yr asesiad yn lleihau eglurder a ffocws yr asesiad sydd wedyn yn debygol o 
gael effaith ddilyniadol ar gynllunio ac ymyraethau gyda’r teulu.  Unwaith yn rhagor, 
gallai’r diffyg pwrpas i’r asesiad dynnu oddi wrth y ffocws ar y teulu penodol, ac felly 
ddod yn rhwystr i ymgysylltu gyda theuluoedd.  Ymhellach i hyn, os nad yw pwrpas 
yr asesiad yn glir yna fe allai hyn yn bendant gael effaith ar ddiweddaru’r asesiad yn 
ddigonol ac yn fwy felly os caiff yr achos ei drosglwyddo i weithiwr gwahanol mewn 
tîm.  Mewn rhai achosion, dywedir bod y diffyg eglurder ynglŷn â phwrpas y broses 
asesu yn creu agwedd ‘dechrau eto’ lle nad yw teuluoedd unwaith yn rhagor yn glir 
ar ba elfennau o ofal sy’n ddigonol, beth sy’n gweithio’n dda a pha elfennau sydd 
angen eu gwella ac/neu eu newid. Yn anorfod, bydd y diffyg o ran asesiadau clir ac 
amserol yn ystumio ac yn oedi gallu gwneud penderfyniadau priodol, cynllunio ac 
ymyrryd. 
 

4.0 Y Broses Asesu Craidd:  
 

Mae gan GPYM weithdrefnau yn eu lle sy’n cydymffurfio â’r fframwaith asesu ac 
sydd yn unol â GDPCG 2008; ac mae’r gwasanaeth yn y broses o ddatblygu 
cyfarwyddyd penodol sydd yn unol â’r safonau ansawdd sydd eu hangen ar gyfer 
Asesu Craidd. 
 

5.0 Canfyddiadau a Dadansoddiad yr Adroddiad Ffynhonnell: 

Mae’r gwasanaeth wedi gwneud nifer o weithgareddau sicrwydd ansawdd i roi 
gwybodaeth ar gyfer ei ddealltwriaeth o ansawdd yr asesiadau o fewn y gwasanaeth.  
Bu asesu yn faes a nodwyd mewn nifer o adroddiadau archwilio mewnol ac allanol 
fel agwedd o waith oedd angen ei wella.  Nodwyd bod dadansoddiad, cydran 
hanfodol o asesu sy’n rhoi gwybodaeth ar gyfer gwneud penderfyniadau mewn 
adroddiadau ffynhonnell Mewnol, yn faes blaenoriaeth ar gyfer canolbwyntio arno.  O 
ganlyniad, gwnaed y gwelliannau sylweddol gyda dadansoddi asesiadau, yn 
arbennig o safbwynt dadansoddi asesiadau cychwynnol a chraidd (adroddiad 
ffynhonnell:  adroddiad archwilio gwasanaeth gan y Rheolwr Sicrwydd Ansawdd).  
Roedd archwiliadau cynnar yn nodi bod y dadansoddiad yn cael ei gyflwyno cyn 
hynny fel crynodebau o’r asesiad, er eu bod wedi gwella i’r graddau eu bod yn awr 
yn canolbwyntio mwy ar y materion o gonsyrn, mewn perthynas â’r Fframwaith 
Asesu (gweler 4.1 Diagram Fframwaith Asesu) yn cynnwys, yr elfen o risg, 
ymgysylltiad rhieni a pharodrwydd i newid ffactorau amddiffynol.  Mae’r ffocws ar 
elfennau perthnasol o’r asesiad yn beth cadarnhaol wrth ffurfio argymhellion ar gyfer 
y cynllunio a’r ymyrraethau a fwriedir gyda phlant a theuluoedd.  Er mwyn cyflawni 
hyn, rydym yn unol â’n Fframwaith Sicrwydd Ansawdd (2001), wedi cefnogi 
ymarferwyr i ddatblygu eu sgiliau asesu, eu sail gwybodaeth a’u defnydd o’r 
cyfarwyddiadau sydd ar gael yn y Fframwaith ar gyfer Asesu.  Rhoddwyd 
hyfforddiant a goruchwyliaeth i bob aelod staff. 
 



 
 

 
 

Rydym wedi sicrhau bod hyfforddiant perthnasol :- 
Wedi ei gysylltu i mewn i’r Cynllun Datblygu Gweithlu Gofal Cymdeithasol. 
Wedi darparu hyfforddiant Asesiad ‘Craidd’ a ‘Chychwynnol’ gorfodol i holl weithwyr 
gwaith cymdeithasol y Gwasanaethau Plant. 
 
Wedi sicrhau bod rheolwyr tîm ac Uwch Ymarferwyr yn mynychu’r hyfforddiant 
perthnasol cyn y staff gwaith cymdeithasol fel y gallant atgyfnerthu’r negeseuon 
allweddol o’r hyfforddiant perthnasol. 
 
Yn fy marn i mae’r broses o gynllunio a gweithredu’r hyfforddi, cyfarwyddyd ar 
hyfforddi ac arolygu wedi galluogi i ni sicrhau (drwy ganfyddiadau archwiliad 
diweddar) gwelliant sylweddol o ran cyflwyno dadansoddiad o fewn asesiad 
cychwynnol a chraidd. 
 
Rydym yn bwriadu parhau i ddilyn ein rhaglen wella yn 2014/15 trwy ddarparu 
hyfforddiant a chyfarwyddyd perthnasol o ansawdd dda.  Ein nod yw parhau i sicrhau 
bod negeseuon allweddol yr hyfforddiant yn cael eu rhannu drwy’r broses 
oruchwylio; bod yna ffocws ar bwrpas yr asesiad, er mwyn cefnogi ymgysylltiad a 
dadansoddiad ystyrlon, a thrwy hynny roi gwybodaeth ar gyfer cynllunio ac 
ymyrraeth. 
 
Mae adroddiadau ffynhonell yn argymell y dylid cynnal Asesiadau Craidd cynnar, 
Asesiadau Risg ac Asesiadau Rhiantu mor fuan ag sy’n bosibl ac y dylent 
ganolbwyntio ar y rhesymau dros gysylltiad y gwasanaeth a chapasiti rhiant i wella 
eu rhiantu er mwyn lleihau risg.  Mae yna feysydd yn parhau lle mae’r gwasanaeth 
yn canolbwyntio; yn cynnwys cynllunio effeithiol ac ymyrraethau gyda phlant a 
theuluoedd.  Er enghraifft, er bod yn rhaid i ni gydnabod y gwelliannau yn ein 
dealltwriaeth o ddadansoddi, nid oes ddigon o groesgyfeirio at gynnwys gwirioneddol 
yr asesiad corfforaethol sy’n rhoi gwybodaeth ar gyfer cynllunio achos wedi hynny, at 
ymyrraethau a goruchwylio achosion.  Yn arbennig rydym ar hyn o bryd yn 
canolbwyntio ar: 
 

5.1 Y Ddogfen Asesu Craidd:  

Mae’r ddogfen Asesu Craidd presennol sydd yn cael ei gofnodi o fewn y system 
RAISE yn electronig yn ymdebygu i holiadur.  Byddwn yn cytuno ag awgrymiadau o’r 
canfyddiadau yn y nifer o adroddiadau, bod y ddogfen yn hyrwyddo asesu plant 
unigol o fewn y teulu ond nid yw’n caniatáu ar gyfer gwneud asesiad cyffredinol o’r 
teulu cyfan.  Natur y ddogfen hon yw ei bod ar ffurf holiadur a’i bod yn ailadroddus. 
Bydd asesiad ar wahân yn cael ei gwblhau ar bob plentyn o fewn y teulu.  Er mai un 
o argymhellion GDPCG (2008) yw hyn, cofnodir asesiadau ar wahân i bob plentyn, 
yn hytrach na dod ar wybodaeth asesu at ei gilydd ac mae hynny’n creu rhwystr i allu 
asesu’r teulu fel uned a’r effaith y mae aelodau’r teulu yn ei gael ar y naill a’r llall 
(sydd, yn fy marn i yn Asesiad Craidd).  Mae fformat y ddogfen yn rhwystro i’r 
gweithwyr cymdeithasol allu cyflwyno siwrnai’r plentyn. 
 
Nid yw gosodiad y ddogfen yn caniatáu ar gyfer cofnodi risg yn ddigonol, na 
chronolegau na hanes teuluol, cynnwys cronolegau o ansawdd da, canolbwyntio ar 
faterion allweddol yn cynnwys y risg a hanes teuluol, pethau sy’n hanfodol i allu 



 
 

 
 

gwneud asesiad effeithiol a phenderfyniadau da yn ogystal â rhwystro ymyraethau 
‘dechrau eto’.  Mae gwybodaeth ynglyn â hanes teuluol o fewn cronolegau yn rhoi 
pictiwr llawer cliriach o ymddygiad rhieni a’u capasiti, y lefel o risg i blant ac amlder 
digwyddiadau mewn perthynas â chategorïau o gam-drin.  Yn ychwanegol i hyn, nid 
yw’r ddogfen gyfredol yn gefnogol i asesiad cydlynus o asesiad craidd asiantaethau 
partner, un cydran hanfodol o’r asesiad ‘Sail’. 
 

5.2   Y defnydd o Genogramau (coeden deulu) i gefnogi dadansoddiad: 

Mae’r gwasanaeth yn diweddar wedi buddsoddi mewn cael rhaglen sy’n galluogi i ni 
gynhyrchu genogram i’w chynnwys yn y ddogfen gyfredol ac mewn unrhyw ddogfen 
arall.  Hyd yn hyn ymddengys bod y rhaglen yn cydfynd â’n system bresennol.  Mae 
gweithiwyr cymdeithasol yn cael eu hannog i gynnwys genogramau o fewn yr holl 
asesiadau (boed y rhain yn cael eu cynnwys drwy raglen neu yn cael eu hysgrifennu 
â llaw ac wedyn eu sganio).  Mae cynhyrchu genogramau ar gyfnod cynnar yr 
asesiad, yn arbennig asesiad craidd, yn ei gwneud yn bosibl i’r gweithiwr 
cymdeithasol ymgysylltu â’r teulu, cael dealltwriaeth o ddeinameg y teulu a hefyd 
adeiladu pictiwr o sut y mae deinameg y teulu yn effeithio ar y naill a’r llall a sut y 
mae amrywiol ymddygiadau/gweithgareddau’n cael effaith ar aelodau’r teulu.  Mae’n 
debygol iawn y caiff gweithwyr cymdeithasol wybodaeth gan y rhieni os rhoddir cyfle 
i’r rhiant helpu gyda llunio’r genogram.  Maent hefyd yn bethau pwysig sy’n gallu (fel 
cronolegau) ddarparu darlun o’r gwahanol aelodau o’r teulu all o bosibl greu risg i’r 
plentyn ac sy’n achosi pryder.  Mae gweithwyr cymdeithasol yn cael eu hannog ar 
hyn o bryd gan reolwyr tim i weithio gyda theuluoedd i gynhyrchu’r genogram. 
 

5.3 Canolbwyntio ar reoli risg fel rhan o’r asesiad:   

Yn gyffredinol, ymddengys bod Asesiadau Craidd yn canolbwyntio ar ganlyniadau 
lles yn hytrach nag ar risgiau blaenoriaeth ac arwyddion o ddiogelwch.  Efallai bod 
hynny oherwydd bod ymarferwyr yn tueddu i geisio rhoi sylw i holl gydrannau’r 
Fframwaith Asesu, yn hytrach nag asesu’r ffactorau risg.  Mae natur yr asesiad hwn 
yn tynnu i ffwrdd o’r ffocws ar risg, er mai risg, mewn sawl achos, yn arbennig felly 
mewn perthynas ag achosion diogelu plant, yw’r prif reswm pam mae’r 
Gwasanaethau Plant a’r gwasanaethau amlasiantaethol yn ymwneud â theuluoedd.   
Yn ystod y 6 mis diwethaf mae’r Gwasanaethau Plant wedi ymwreiddio’r defnydd o 
declynnau asesu, sef Risg 1 a Risg 2.  Er enghraifft, mae teclyn asesu Risg 1 wedi ei 
gyflwyno o fewn sesiynau Goruchwylio i hwyluso ffocws a thrafodaeth ar elfennau 
risg a blaenoriaethu achosion.  Mae teclyn Risg 2 wedi ei ymgorffori yn yr adroddiad 
ar gynadleddau achos (Cynadleddau Achos Cychwynnol a Chynadleddau Adolygu 
fel ei gilydd).  Mae hyfforddiant ar sut i ddefnyddio’r teclyn hwn wedi ei ymgorffori yn 
y rhaglen hyfforddiant ar gyfer gweithwyr cymdeithasol.  Mae ymgorffori’r teclynnau 
risg hyn wedi bod yn llwyddiannus o ran 
 

 Canolbwyntio ar ‘risg’  

 Ymarferion sy’n seiliedig ar dystiolaeth i ddwyn sylw at welliannu neu 
ddirywiad mewn meysydd sy’n achosi pryder a theuluoedd. 
 



 
 

 
 

Fodd bynnag, er bod cyflwyno’r teclynnau hyn wedi bod yn gam cadarnhaol, mae’r 
adroddiadau ffynhonnell yn dangos tueddiad i roi gormod o bwyslais a dibyniaeth ar 
y teclynnau hyn, yn ogystal â theclynnau ‘sylfaenol’ eraill wrth asesu sefyllfaoedd 
cymhleth yn fwy trwyadl.  Er enghraifft, mae angen teclyn asesu mwy cynhwysfawr a 
thrwyadl ar gyfer asesu camdriniaeth rywiol.  Er bod teclynnau Risg 1 a 2 yn rhai o 
safon dda; rhai sylfaenol yn unig ydynt y dylid eu defnyddio yn ystod cyfnodau 
cychwynnol yr asesiad h.y. i hwyluso cyfeiriad yr achos.  Bydd y gwasanaeth yn 
parhau i wreiddio’r fframwaith risg yn ei arferion.    
 

5.4 Asesiad sy’n seiliedig ar dystiolaeth: 

Asesiadau yw’ r rhain sy’n rhoi gwybodaeth i ddangos neu ddwyn sylw at y status 
quo; er enghraifft mae asesiadau Risg 1 a 2 yn caniatáu ar gyfer nodi gwelliannau 
neu ddirywiad o ran anghenion y plentyn a’r capasiti rhiantu.  Mae yna nifer o 
declynnau asesu ar gael i weithwyr cymdeithasol yn y Gwasanaethau Plant.  Fodd 
bynnag, mae’n hollbwysig bod gweithwyr cymdeithasol yn cael yr hyfforddiant priodol 
o ran sut a pha bryd i ddefnyddio’r teclynnau hyn.  Mae casgliadau adroddiadau wedi 
dangos bod angen cynyddu dealltwriaeth asiantaethau partner o’r teclynnau risg a 
chynllunio ar sail amlasiantaethol ar gyfer pa bryd y dylid defnyddio teclynnau o’r 
fath.  Rydym yn awyddus i sefydlu pa bryd y dylid defnyddio’r teclynnau hyn a chan 
bwy.  Er enghraifft, mae adroddiadau wedi dangos ein bod yn llai llwyddiannus ???. 
 

5.5 Rôl partneriaid ac asiantaethol: 

Ychydig o dystiolaeth sydd bod asiantaethau eraill yn cynnal asesiadau ar y cyd; er 
enghraifft mae asesiadau rhiantu wedi eu gwneud yn unig gan y Gwasanaethau 
Plant.  Gellid gwella’r broses hwn trwy gynnwys y gwasanaethau oedolion e.e. mewn 
achosion lle mae materion Iechyd Meddwl ymysg oedolion a phroblemau 
Camddefnyddio Sylweddau yn cael effaith ar gapasiti rhiantu. 
 
 

5.6 Nodi capasiti rhieni a’r gallu i newid/gwella: 

Mae cynnal asesiad cynnar o’r hanes rhiantu a’r capasiti i newid yn rhan hanfodol o’r 
broses asesu.  Oni chynhelir asesiad o’r fath nid oes gwybodaeth hollbwysig ar gael i 
fedru cynllunio’n briodol yn seiliedig ar ganlyniadau a thargedu cynlluniau i helpu a 
chael effaith gadarnhaol o ran gwella/newid gallu rhieni i ofalu am y plant dan sylw.  
Yn aml rydym wedi gweld rhieni sydd wedi mynychu nifer o raglenni rhiantu.  Er ei 
fod yn beth cadarnhaol bod rhieni’n ymgysylltu ac yn mynychu’r rhaglenni 
hyfforddiant mae adroddiadau yn dangos nad ydym mor llwyddiannus o ran mesur 
effaith rhaglenni o’r fath h.y. ydynt wedi cael unrhyw ddylanwad ac effaith 
gadarnhaol ar riantu ai peidio?  Os ydynt, pam fynd ati i gofrestru rhieni ar gyfer 
rhaglen rianta arall, ac os nad ydynt, pam na ellir dod o hyd i gynllun gwahanol ar eu 
cyfer?  Mae casgliadau adroddiadau wedi dangos bod yr ymagwedd ‘dechrau eto’ 
hefyd yn wastraff o’r adnoddau prin sydd ar gael i’r gwasanaethau plant.    
 
 



 
 

 
 

5.7 Ymgorffori gwybodaeth asesu mewn cynlluniau tymor byr a thymor hir sy’n seiliedig 
ar ganlyniadau: 
 

Mae casgliadau adroddiadau wedi dangos, er gwaethaf ein bod yn effeithiol o ran 
ymateb i ddigwyddiadau a llunio cynlluniau tymor byr, rydym yn llai llwyddiannus o 
ran sefydlu cynlluniau tymor hir sydd yn seiliedig ar amrywiaeth o asesiadau 
parhaus.     
 
Mae adroddiadau ffynhonnell hefyd wedi dangos nad ydym yn gwneud defnydd 
digonol o gasgliadau asesiadau i sicrhau bod asesiadau yn cael eu defnyddio ar 
gyfer cynllunio ???? o fewn amserlenni.  Er enghraifft, mae nodi diffygion o ran 
capasiti rhianta yn ystod Asesiadau Craidd yn elfen benodol a nodwyd fel gwendid 
mewn nifer o’r casgliadau; byddai ymateb yn effeithlon i’r agwedd hon ar gasgliadau 
Asesiadau Craidd yn golygu y gellir nodi a fyddai angen asesiad penodol o Gapasiti 
Rhianta a pha bryd y dylid ei wneud.  O ran cofrestru plant mae adroddiadau wedi 
dwyn sylw at achosion lle mae enwau plant wedi eu cofrestru am gyfnod estynedig 
(hyd at 2 flynedd).  Ni chafwyd asesiad penodol amserol o gapasiti yn y rhan fwyaf 
o’r achosion nac asesiad o gapasiti rhianta.  Mae’n rhaid i Wasanaethau Plant Ynys 
Môn fod yn rhagweithiol o ran nodi pa bryd y mae angen asesiadau rhiantu. 
 
Mae argymhellion o adroddiadau ffynhonnell yn cynnig y dylai asesiadau nodi: 

 Bod angen cynnal asesiadau penodol o gapasiti rhianta  

 Bod angen cynnal Asesiadau Rhianta fel mater o flaenoriaeth, a chyn i’r 
plentyn gael ei eni mewn rhai achosion 

 Dylai Asesiadau Craidd a Rhiantu lywio cynlluniau tymor byr a thymor hir 
 

6.0 Crynodeb  

Mae gan y Gwasanaethau Plant weithdrefn o ran sut mae’n disgwyl i Asesiadau 
Craidd gael eu cwblhau.  Mae hyn yn egluro’r hyn sy’n ddisgwyliedig gan ymarferwyr 
unigol ac yn cydymffurfio gyda’r Fframwaith ar gyfer Asesu Plant mewn Angen a'u 
Teuluoedd (y Fframwaith Asesu) sy'n rhoi arweiniad i swyddogion proffesiynol a staff 
eraill a fydd yn cynnal asesiadau o blant mewn angen a'u teuluoedd. 
 
Rhoddwyd hyfforddiant a goruchwyliaeth fel bod modd i weithwyr cymdeithasol 
ddatblygu eu sgiliau a'u gwybodaeth mewn perthynas â’r maes ymarfer hwn.  
Mae'r Gwasanaeth Plant wedi mabwysiadu Fframwaith Risg sy’n seiliedig ar 
dystiolaeth ac y mae’r staff wedi eu hyfforddi arno. 
 
Mae gan y Gwasanaeth Plant Fframwaith Sicrhau Ansawdd sydd yn cynorthwyo'r 
gwasanaeth i nodi a chyflawni gwelliannau mewn ymarfer. 
 
Mae gan y Gwasanaeth Plant drefniadau ar gyfer Rheoli Perfformiad a gall 
dystiolaethu gwelliannau sylweddol o ran amseroldeb cynnal asesiadau craidd yn 
erbyn dangosyddion perfformio. 
 
 
 
 



 
 

 
 

7.0 Argymhellion: 

 Adolygu’r ddogfen Asesiadau Craidd. 

 Parhau i wreiddio Teclynnau Risg mewn modd cynhwysfawr a phwrpasol. 

 Parhau i gefnogi ymarfer trwy hyfforddiant, mentora a goruchwyliaeth. 

 Sicrhau bod Asesiadau Craidd yn ystyried cynnal asesiadau rhiantu cynnar sy’n 

ymgorffori mewnbwn gan bartneriaid amlasiantaethol. 

 Dylai’r Grŵp Craidd Amlasiantaethol gymryd perchenogaeth o’r Asesiadau 

Craidd a’u defnyddio i nodi ffactorau risg blaenoriaeth sydd angen sylw 

amlasiantaethol.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 


